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ACT-2004/05 — ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que entre si farem, de um lndo
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA, ¢ de outro o8 SINDICATOS DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ENERGIA HIDRO E TERMO-ELETRICA DE
CURITIBA (eom base territorial nos municipics de Adriandpolis, Bocaidva do Sul, Cerro Al
Curidva, laperugu, Sapopema ¢ Tunas do Parand), SINDICATO DOS TRABALHADORES MA
CAPTACAD, PURIFICACAD, TRATAMENTO E DISTRIBUICAD DE AGUA E
CAPTACAQ, TRATAMENTO E SERVIQOS DE ESGOTO E MEID AMBIENTE DE
CASCAVEL E REGIAD OESTE E SUDOESTE DO PARANA. SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE TRATAMENTO E DISTRIBUICAC DE AGUA,
ESGOTO E MEI) AMBIENTE DE CORNELIO PROCOPIO E REGIAO E SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE
MARINGA E REGIAD NORODESTE DO PARANA, SINDICATO DOS TRABALHADORES
NA CAPTACAD, PURIFICACAD, TRATAMENTO E DISTIBUICAD DE  AGUA E
CAPTACAD, TRATAMENTO E SERVICOS EM  ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE
LONDRINA E REGIAQ, SINDICATO DOS ENGENHEIRDS NO ESTADO DO PARANA,
SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE NIVEL MEDIO DO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DOS ADMINISTRADORES DO ESTADD DO PARANA,
SINDICATO DOS ECONOMISTAS DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS
CONTABILISTAS DE CURITIBA, SINDICATO DOS QUIMICOS DO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DAS SECRETARIAS NO ESTADO [X) PARANA, SINDICATO
DOS TECKICOS EM SEGURANCA DO TRABALHO NO ESTADO DO PARANA,
SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS
ADVOGADDS NO ESTADD DO PARANA, SINDICATO DOS TRABALHADORES
DESENHISTAS TECNICOS, ARTISTICOS | INDUSTRIALS, COPISTAS, PROJETISTAS
TECNICOS E  AUXILIARES DO ESTADO DD PARANA, SINDICATO DOS
BIBLIOTECARIOS DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS PSICOLOGOS NO
ESTAD DO PARANA, estes em nome dos empregados da primein, autorizados. por suas
respectivas Assembléias, 1ém justo e scordadi o quoe sepue:

Com fundamento no Arigo 7, inciso X1, da Cana Politica e Lei n® 10.101/2000, as partes
signatirias esabelecem programa de participecdo nos nesultados, para os empregados da
Pl SeondEnie, A8sim:

1. viglncia: 01.12.04 2 30.11.05;

3. abjetivas:
o
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{a) primeiro objetiva:

atingir meta de produtividade equivalente a 600 (sciscentas) ligagties de &gua e esgoio
por empregado, no periodo de 01.12.04 2 3000405, O stingimento de referida mets
propicion ¢ pagamento de 01 {um) sabirio (salirio © soma do salinio fixo mads
adicional por tempo de servigo ¢ gratificagio de chefia, quando existentcs, excluidas
todas & quaisquer oulrs parcelas salariais ou remuncratdnias), assegurado um valor
minimo de RE 1.000,00, a ser pago em 30,0605, Na hipdtese de ser atingida a meta
de produtividade equivalense a S0 (novecenins) ligagies de dgua e esgoto, o valor a
ser pago cyuivalerd a 1.5 sabirio.

O objetive aqul especificadn s6 beneficiart 08 empregades  admitidos  mé
dezembrofld ¢ gue tenbam efetiva ¢ integral prestuglio de servigos no periode de
AP,

(b} sepunda ohjetivee

a et definido com base em metas fisicns, que compdem o planciamento cslniégics
da Companhia para 2005 ¢ que reccpeionem ohjetivos setoriais ¢ globais, nas bases
lerritorais dos sindicatos subscrilones, excluido o eritério de produtividade i@ objeso
die expressa pactuacio na alines sntenor.

A tamo, a comisslo (composts por 04 representantes da empross @ (4 represeniantes
dos empregados, tris deles indicados por consenso dos sandicatos signatirios e outrn
por eleigin), sé 280205, fixard as regras substantivas ¢ adjetivas que regulem a
hipitese descrita na presente alinea. Fixado que o candidato cheito, esicjo prestando
efetivos servicas & copresas ¢ nio ter sofiido punicho administrativa ou ingtitecional
de natureza grave, pelos altimos 05 apos.

O ntingimento dus referides metas propiciard o pagamento de 01 (um) salirio {slano
= oy do subirke oo mais adicional por empo de servipo ¢ gratificacio de chefia,
quindo existentes, excluidas todas ¢ quaisquer outras parcelas salarizis ou
remunemiinias]), assepurade um valor mimmo de RE LODOUM, o sor pago.om
2912, 05,

3. eritérios

{a) fcam excluldos da antecipagho referda no dtem 4 o5 demifidos. anda que com
aviso prévio indenizado, ¢ em todas as hipdleses o5 dispensados por jusin causa;

{b) fcam excluldos os emprepados de empresas terceinzadas, inclusive emporirios,
r""*a.'__ estEpiarks, menores aprendizes ¢ o3 emprepaddos cedidos,
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SINDICATD &l ADVOGADOS NO ESTADO DO PARANA - C
ARNALDO? FERREIRA - CPF: 008.503.739.72 -

Pl 811729000001 -18

SINDICATD DOS TRABALHADORES DESENHISTAS TECNICOS, ARTISTICOS |
INDUSTRIAIS, COPISTAS, PROJETISTAS TECNICOS E AUMLIARES, DO ESTADO DO
PARANA — CNPJ: 76,882 R6OOD01-79

EDISON LUIS DE OLIVEIRA - CPF:403,684.169-68

L
pr T
SINDICATO DOS BIBLIOTECARIDS DO PARANA - CNPJ - 81.501,363/0001-02
ELAYNE MARGARETH SCHLOGEL - ©PF: 186062 539-87

MO ESTADO DO PARANA-CHNPI - 7795190001-33

SINDICATO
Mall CESMR U = CPF- 2R63X799/3
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