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ACT-01/2002 - ACORDOD COLETIVO DE TRABALHO que entre si fazem, de

um lade COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARAMA-SANEPAR, ¢ do
outre o0s SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS NO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DA AGUA E ESGOTO
DE LONDRINA E REGIAD, SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO
DO PARANA, SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS NO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DOS ECONOMISTAS DO ESTADO DO PARANA,
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA, SIMDICATO DOS
QUIMICOS DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DAS SECRETARIAS NO
ESTADO DO PARAMA, SINDICATO DOS T EM SEGURANGCA DO
TRABALHO NO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS PROFESSORES
DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS ADVOGADOS NO ESTADO
DG PARANA,  SINDICATO DOS TRABALHADORES DESENHISTAS
TECNICUS, ARTISTICOS. INDUSTRIAIS, COPISTAS. PROJETISTAS
TETMICOS £ AUXILIARES DO ESTADD DO PARANS, SINDICATOS DOS
BIBLIGTEE:ARID& DO ESTADO DO PARAMA, estes em nome dos
empregados da primeira, autorizados por suas respectivas Assembléias,
tém jusio e acordado o Que Seque:

CLAUSULA PRIMEIRA: REAJUSTE SALARIAL

Qs saldnos nomings praucaces em 01.07.2000 serdo regustades. em
L9 05 2001, no perceniual de 4 2% (guatro virgula dos pod cenla), ficando cenp
Lus O Saldny assem reconshiudo servira de base & eventual recomposicao na
future agta-oese oe 01,03 2002,

CLAUSULA SEGUNDA: AUXILIO ALIMENTAGAQ

A SANEPAR concedera tal beneficio a iodos os seus empregados @ parir de
21,07 2001, com Sase no programa ge Alimentacao do Trabalhador - PAT &
sem que a parcela lerha nalureza selanal  alravés de 01 (um) BLOCO
contends 22 (vinte o dois) VALES-REFEICAC. no valor nomingl de RS 11.50
{onze reais @ cinguenta centavos) por vale. periazendo o iolal de RS 253.00
(durenilos & cinguenla & Irdd reds), sendo que 1al valor serd alualzado com
Dase nDd redEuses. Egds ou NoMMRlivos atrbuicdos acs salinos da categona
exdatuado 9 |a pranste & indicads na clausula antenor. Fca autonzado, pelo
presanta nstrumenio. o desconlo salanal na rubnca, a base ce RS C 50
[canquenia canlavos) por liquede

PARAGRAFO UNICO: a empresa no periodo de 01,0301 a 30 (8 01, mantera
o banafiop puxilo slimentatdo como previsio no oo addiwo 80 BCaFoo
coetive do babaibe feilo pare woer alé 2ZB0Z201. & concedera, de 'T‘*-EII:‘.'{'.'
excepoional nos meses de mac e jurtho2001 mas 81 bloco, em cada ¢

CLAUSULA TERCEIRA: CONQUISTAS ANTERIORES
Fream manidss, duranis 3 woencia oo preseme amsie @ com a recacao
constente oo asordt Soleined antenor 83 Sejuites dausuas a) asicsanal
remonat 42 nagiagio - For go lguagy; by daa de pagamento: cf reurndes
FPARAGRAFO UNICO - Ficam exaressamenie revogadss as damas causulas
= '.'.‘ﬂl"ﬂl'!;-ﬂE‘E esigDalecicas om acaroos F*E'rér"-fﬁ & que nag enham =10 QoG
O presesls spesie oo ogue coim esle condllem
Fagdn e el s dukon b el B0 e Bk A
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CLAUSULA QUARTA: GARANTIA DE SALARIC

(= empiegados dispensados sem usia causa no periodo de 010301 a
SEUo01, lerao garanico © pagamenio de uma indenzacEn de valor
Bauvalente aos salinos fahames a gue fanam (us abé 3005 01 conlades da
IMa da efaiiva rescisS0 contratual

CLAUSULA QUINTA: FUNDO ASSISTENCIAL

A Senepar, No ca 08.06 2001, repassara 503 Sindicatos sgnatanacs, conforme
2% respeCclvas représentacdes @ Dases 1eMIonais, o comespondente a 1.5 dias
<@ satano-base (cogigo 100) de saus emgregados, obseryads a folha de
abrir2001, a tivio oe Funde Assistencial com a finakdade de subsidiar os
SBfvI vOElB00S A CAlegona profiSsonal representadd rasls INsirumens.

Pa RAFO UNIKICO - A manutencao da cldusula agqui iraisds =6 sera
consenlida, apds o0 feminD oA vigknoa do presente acordo colsive oa
irabalng Se fesuitd 98 Soncoméncid de vontade das panes signatanas

Ci AUSLILA SEXTA: JOONADA DE TRABALHO

Havendo inmeresse da empregadora e mediante acordo escrilo com os
SMProQadsos Maressacds, Com anuénca do sindcalo protssional, fics .
POSSMINA0E & Meailizacdo 405 regimes de trabatho, ncusive com a acogdo oo
TEZIMe te COMPEnsacao de horas

paragrafe unico: navenda imeresse da empregadora e mediante acordo com

0% empragacos NIeressados. com anuénoia do sindscato profissonal tambam 1
SO0EE SE0 INSHLICD O "TDANCD de NOras’, AsSeguraca que O eXcasse Al o imile 1
de 10 heres @idnas serd obyelo de compensagdo, no périodo mécms de um

an0. CONIRGC A pariir 08 Jata 08 inslilec 3o de tal regime paies inleressadas,

CLAUSULA SETIMA: ADIANTAMENTO DE FERIAS
Fica possibilitads o desconto do adiamamento de fénas em cinco parcslas ao
Smpregado gue o requerer ale 3 dala do pagamenis 0o mMesmo, =t

CLAUSULA QITAVA: COMISSA0 DE CONCILIAGAD PREVIA

Az partes acordantes instiuem a Comissdo de Congilscdo Prévia, pelos
QEDOSLVDS CONLCOS Na prasente clausula '
T A Comissdo de Concliagio Prénca tAM cOMo obistivo tenter concdiar os ':-"-.'"r
coninos individums de Irabalho, porventura ocorfidos dwranie a relagso de

SMpfigo ou Bpas 8 exingGA0 do Conbrato do racaho.  SeMpre Gua NOVOCAdE &

rofma oo @1 G250 § 7 da Consobdacho das Less do Trabalha:

2 Feca insthuida wma Comisséo de Conclacdo Préwa para o Sndicaio da

Agua e Esgoto de Londrma & Regido, considerando que 131 entasde sindical

ndo tem sua sede em Curitiba ¢ uma Comissao oe Conciliagdn Préwa pasa os

A@mis Sundealos gue AMMam o presants MErUMenic consdaranos aue Iosas F
tém sede em Curhica

3. A Comissdo 36 Conocihiagdc Préwa serd composta par 01 mambns titulss i
‘aprasemame Q0F empragaoos, escolido alraves de  ndescho dofs) o
SINMCEIoS) oDerc($) centre 0f membros ds(s] categonaist por olers)
fEDrE-EEﬂlad-Ell,Sl_ [ =) {1 membro iHular reresenianta do SmoragRoc
MECaz pela emgrese Da mesma Ionma serdo lamben diisdos og
FESDRCIVES SupieMes um 308 SMpIegedos & um op smpregacora para o
LLPiLondnng @ U1 suplenie cos eMpregacos pol sindicata & Ll suplende do
STRMESAS0ND parg a LU que ©m sate am Cuntiba
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4 A rwvestdurs dos membnos 02 Comss20 de Conciliagia  Frova tiulr o
supientes car-59-8 pela assnatura do lermo 0 posse lavrado em ala propna

= Labera als) enndade(s) sinmical(is) o arano de subshituir, @ quaintess o, o
SEu représantants, sea Litular sema supleme, junio & Comissdo de Conokacho
Hréwa, compelndo-ihe corlugo se ewerctar tal faculdsds, desigras, e
medalo, NoOvD ohupame 4o Largo a fim de ndo comprometer s atvidades da
MEEME. ASSEQWE-56 & @MOrasa |qual procedimenio;

6 As pafies acordanles  até 1507 2001 mstalerds ais refenanis)
Comssaobes) o8 Conciiacss Préwa, cabendd-lhes de comum acorda, a
fixagdo do OCH S0 funcionaments, bem assim o regime of custeio @
MANLBncE o8 MEsmaE

CLAUSULA NONA - AJUDA EDUCACAD

A AA concEing A0 sMpregado, segundn crténos o MECnicho 28 pmpresa,
Na al3d 0b gldardu quer aguela igada & atvdade proiss-ens fuey BYuwla
VISDOoTD OO S0u TESCImWENID iIMelsclus. péssosl, nBo sera ConsSioerads como
20 MAlesd SEana para guaelquer efeitd dreto ou indirato. da felasho de
I B

CLAUSULA DECIMA: CONTRIBUIGAD ASSISTENCIAL — SINDAEL

A BMvesa Jedscontara no més o8 unho/2001, am favor do SINDAEL -
SINLICATO DA AGLA E ESGOTO DE LONDRINA E REGIAD . o valor
aguivaacae & U1 dia de trabaiho de todos of empregados da CMpEsa, tados
nE Dase 1errnenal oo referido sindicalo, A550CIA00S ow NS0, que Serd repassana
arg oma Lo U 2007, atravas Jepdsto am conla @ ser lomecids pelo sndicana
& fmpresa medianle prolocolio. aeé 30 08 2001,

FARAGRAFD UNICD - fica assegurado ans empregacos o deeito de Oposicho
A retNen CONNDUIRI0. Qud deverd ser EDfesentada pelo empregado e pos
E5CL0, dmmamante a0 sindicato profissana no prazo oe 10 (oer) dias 3 coetar
<a data do regiero & gepdsito do rsiruments urites & LR T-Pr

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: VIGENCIA F ABRANGENCIA
0 presente Acoeoo Coletve de Trabaths woerd atd 2802 2000 & abrangera us
OIMErBgatos fanreseniano e Ppeigs SaNdicacs subscrdoies.

Lutildad A7 o manit e M0

CARLOS AFONSO TEXEIRA DE FREITAS
DIRCTOR PRESIGENTE DA ::'-.l"-_m-:!-h-’-.ﬁ

 uild CARLOS DOS SANTOS BUENG EILHO

DRETOR ADMIMISTRATAYD DA SANEPAR

SINDICATO-005 TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS NO
ST O PARARMA
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SMDICATO A AG0AE ESEOT0 DF LONDRING E REGIAD

L
SINDICA 10 DOS ENGENAEIRDS NO ESTABD LO PARANA
gl bl P e — _
SINCICATD DOS TECMILLS TNUDUDETHIAS NO ESTADG DO FARANA

i

SINDICATO DOE ECONCAMISTAS DO ESTADD D0 PAHANA
SINDICATD DOS CONTABIISTAS DE CURITIBA

N .'.'J o S
SINCICATD DS SUIRACTDS DO-ESTADG OO PARANLA
SINIIC AT DAS SECRETARIAS ND ESTADD DO PARANA

SINUIGA T DL FEUNILUS EM SEGURANCA DO TRABALHO NO ESTADD
LD PARRESARNA :

. -*

SINDICATO DOS PROEESSORES DD ESTARD DO PARANA
. 7 .-"_ ] ___ I; .
SMIICATO DU ADVOBADODE MO ESTALL DO PARANA

.lf. ;oo

_l'
SINDICATO ;,.:,.-?/ TRAGMAL A& IHES = SN IS AL TECHEDS,
ARTISTIOUS  INDUSTRIAIS, COPISTAS PROJETIETAS TECHICOS F
ALRILIARES D0 =5TADD DO PARARNS,
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